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5.5. Ladislav Piliši, nar. v r. 1951 z V. Kr−
tíša, 6.5. Ľubomír Šramka, nar. v r. 1959
zo Záhoriec, 9.5. Anatolii Cvyk, nar. v r.
1956 z V. Krtíša, Margita Székelyová,
nar. v r. 1927 z V. Krtíša 

OPUSTILI NÁS

4.5. Barbora z Kosihoviec, Michal 
z V. Krtíša, 10.5. Nikolas Roman z Mule 

NARODILI SA

17.5. Edita Jašková, Mária Beňová, 18.5.
Tibor Bartoš, Ondrej Mesiarik, 21.5. Anna
Šuhajová, 21.5. Mária Frčková, 22.5. Má−
ria Slobodová

NARODENINY OSLÁVIA

16.5. Svetozárom, 17.5. Gizelám, 18.5. Vi−
olám, 19.5.Gertrúdam, 20.5. Bernardom,
21.5. Zinám, 22.5. Júliám a Julianám
V maďarskom kalendári budú mať meni−
ny: 16.5. Mózes, Botond, 17.5. Paszkál,
18.5. Alexandra, Erik, 19.5. Ivó, Milán,
20.5. Bernát, Felicia, 21.5. Konstantin,
22.5. Júlia, Rita 

BLAHOŽELÁME

Bližšie informácie pri riešení kon−
krétnych životných situácii môžu
klienti Sociálnej poisťovne (SP) zís−
kať na webovej stránke www.soc−
poist.sk, telefonicky 02/59 248 967
call centrum, alebo priamo v po−
bočke Sociálnej poisťovne vo Veľ−
kom Krtíši.

Povinnosti klienta 
voči Sociálnej 
poisťovni pred

začiatkom výkonu
práce v zahraničí

Zamestnanci a samostatne zárob−
kovo činné osoby (SZČO) podlie−
hajú právnym predpisom členské−
ho štátu, v ktorom vykonávajú čin−
nosť. Podľa platných predpisov, ak
osoba podlieha povinnému poiste−
niu v jednom členskom štáte EÚ,
nemôže byť dobrovoľne poistená v
inom členskom štáte EÚ, s výnim−
kou dôchodkového poistenia, kedy
je tento súbeh možný za určitých
predpokladov.

V súvislosti so začiatkom výkonu
činnosti zamestnanca alebo SZČO
v inom členskom štáte EÚ, klient
nemá voči SP žiadnu oznamovaciu
povinnosť, ak v tom čase nie je na
území Slovenska poistencom. Ak
je na území SR povinne poistenou
SZČO, je potrebné pobočke do 8
dní oznámiť zmenu štátu výkonu
práce vyplnením Registračného lis−
tu fyzickej osoby. 
K vyslaniu zamestnanca a SZČO
vydáva SP formulár E 101. Súbeh
zamestnania alebo SZČ oznámi
zamestnanec alebo SZČO Sociál−
nej poisťovni, ústredie, prostredníc−
tvom pobočky SP. V prípade nepo−
tvrdenia príslušnosti slovenskej le−
gislatívy, povinne sa podáva od−
hláška z povinného sociálneho po−
istenia. 
V prípade dobrovoľného nemocen−
ského poistenia/dobrovoľného po−
istenia v nezamestnanosti v SR a
vzniku povinného nemocenského

poistenia/povinného poistenia v
nezamestnanosti v inom členskom
štáte EÚ je potrebné podať poboč−
ke odhlášku z týchto typov dobro−
voľného poistenia.
Nárok na dôchodok 

Poistencovi, ktorý bol dôchodkovo
poistený vo viacerých členských
štátov EÚ, vznikne nárok na dô−
chodok podľa právneho predpisu
každého z týchto štátov, ak poiste−
nec získal podľa predpisov daného
štátu aspoň jeden rok dôchodkové−
ho poistenia a splnil podmienky ná−
roku na dôchodok stanovené práv−
nymi predpismi tohto štátu. Každý z
členských štátov EÚ upravuje pod−
mienky nároku na jednotlivé druhy
dôchodkov rôzne. 
Obdobie poistenia kratšie ako jeden
rok  zhodnotí na účely nároku na dô−
chodok ten členský štát EÚ, v kto−
rom bol poistenec naposledy dô−
chodkovo poistený.

Nárok na peňažnú
dávku v prípade cho-

roby a materstva 
Nárok na peňažnú dávku v prípade
choroby a materstva si môže opráv−
nená osoba uplatniť v štáte EÚ, v
ktorom je nemocensky poistená.

Každý členský štát EÚ má osobitý
systém sociálneho zabezpečenia, a
preto odporúčame klientom, aby sa
vopred informovali v príslušnej inšti−
túcii členského štátu EÚ.
Klienti, ktorí sa chystajú vykonávať
zárobkovú činnosť v inom členskom
štáte EÚ a predtým boli nemocen−
sky poistení v SR, môžu požiadať
pobočku Sociálnej poisťovne o vy−
stavenie formulára E − 104 "Potvr−
denie o úhrne období poistenia, za−
mestnania alebo bydliska". Tento
formulár im poslúži na preukázanie
dôb nemocenského poistenia na ú−
čely získania peňažných dávok v
prípade choroby a materstva v inom
členskom štáte EÚ v prípade, ak je
nárok na tieto dávky podmienený
dosiahnutím určitého obdobia ne−
mocenského poistenia.

Nárok na dávku 
v nezamestnanosti

Nezamestnaná osoba by mala žia−
dať o dávky v nezamestnanosti v
štáte, v ktorom bola naposledy za−
mestnaná (na cezhraničných pra−
covníkov sa vzťahujú osobitné pra−
vidlá). Doby poistenia v nezamest−
nanosti získané v inom členskom
štáte EÚ možno započítať na účely
posúdenia nároku na dávku v ne−
zamestnanosti, ak sú potvrdené
príslušnou inštitúciou tohto člen−
ského štátu (formulár E 301 alebo
prenosný dokument U 1 alebo pa−
pierový SED U002 − Záznam o po−
istení).

VÁŽENÉ STAROSTKY, STAROSTOVIA, PODNIKATELIA, PREDSTAVITELIA ORGANIZÁCIÍ, ZÁUJMOVÝCH
ZDRUŽENÍ, KULTÚRNYCH A ŠPORTOVÝCH SPOLKOV, INŠTITÚCIÍ, POLITICKÝCH STRÁN A HNUTÍ... 

Skrátka všetci, ktorí sa ocitnete v koži organizátorov najrôznejších kultúrnych, športových, spoločenských, politických a iných podujatí
v rámci nášho okresu,  dajte vedieť o svojich pripravovaných podujatiach, ktoré plánujete uskutočniť v máji, júni, júli a auguste 2011.

Redakcia POKROK totiž sumarizuje aktuálny kalendár všetkých pripravovaných podujatí v okrese, v ktorom by ste nemali chýbať. 
KONTAKTUJTE NÁS,  PROSÍM, NA T.Č. 047/48 31 555, 0918 59 65 65, 0902 302 102 
alebo mailom: hornacekova.pokrok@stonline.sk alebo noviny.pokrok@stonline.sk

Vážení čitatelia, podobne ako vy aj v našej re−
dakcii už netrpezlivo čakáme na ten správny tip,
ktorý určí presný počet mincí v sklenenom mešci.
Čiastočne pomohla naša pomôcka, aby ste neti−
povali číslo väčšie ako  5 000 a niektorí už boli veľ−
mi blízko. Aj v tomto týždni vám pomôžeme a zní−
žime hranicu  − netipujte viac ako 4 500 centov.
Určite sa k správnemu tipu dopracujeme. Tak
neváhajte, posielajte nám vaše tipy a k rodinné−
mu rozpočtu si môžete prilepšiť zaujímavou su−

mou. Na vaše tipy čakáme do štvrtka 19. mája

V minulom kole ste tipovali takto: Štefan Ďőrď, S. Plachtince 4 835, 7 498;
Ján Kalmár, Sklabiná 3 152;  Ján Kiss, Vinica 5 432, 4555;  Milan Ľudma,
ml., V. Krtíš 4 444; Ladislav Tóth, Širákov 1 619, 2 978, 3 553, 3 718, 5 222;
Eva Molnárová, Širákov 3 211; Aneta Záhorská, K. Kosihy 2 678, 2 976, 3
970, 4 216, 6 724, 7 121; Július Matúška, V. Krtíš 8 888; Mária Tóthová, K.
Kosihy 3 199, 3 216;                                                                −red−

Tipy sa približujú k správnej sume!

Informácie klientom Sociálnej poisťovne
PRÁCA V ČLENSKÝCH ŠTÁTOCH EÚPRÁCA V ČLENSKÝCH ŠTÁTOCH EÚ

V súvislosti s výkonom práce v iných členských štátoch EÚ, Soci−
álna poisťovňa, pobočka Veľký Krtíš, chce pomáhať svojim klientom
aj prostredníctvom tlače, preto rozhodla poskytnúť všeobecné in−
formácie o právach a povinnostiach klientov v oblasti sociálneho
poistenia. Tieto informácie sa netýkajú zdravotného poistenia, ktoré
treba konzultovať s príslušnou zdravotnou poisťovňou. 
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Dňa 19.mája sa dožíva 85.rokov
svojho života MÁRIA MATIAŠOVÁ 

zo Stredných Plachtiniec. "Len to naj−
lepšie, čo život môže dať, chceme Vám
k Vášmu sviatku zaželať. Nech slza bo−
lesti Vám nikdy tvár nezmáča, žiaľ a
smútok nech sa Vám chrbtom
otáča. Nech len zdravie,
šťastie a dobrota sú nápl−
ňou ďalších rokov Vášho
života." Všetko najlepšie
oslávenkyni želajú suse−
dia a priateľka Zuzana.

Životné jubileum oslávi 17.mája 
MÁRIA SPÁČOVÁ 
z Veľkého Krtíša. 

"Mamička naša, Ty poklad náš, dnes
vzácny sviatok máš. K tomu sviatku priať
Ti chceme, aby si vedela, že aj my, Tvo−
je deti, Ťa milujeme. Nehnevaj sa na nás,
mamička, veď Tebe patrí táto básnička.
Prajeme Ti šťastie v zdraví, nech Ťa to s
nami, ale aj s vnukmi, dlho baví. To je

naše prianie zo srdiečka, milujeme Ťa,
drahá mamička. Máš nás rada, veď to
dobre vieme, za to Ti pekne ďakuje−
me. Všetko najlepšie k Tvojim 60−tim
narodeninám, veľa zdravia, šťastia a

všetko, čo si v živote želáš, Ti prajú: manžel Jaroslav, dcéra 
Jarka, vnuci Robko, Miško, Danielko a ostatná rodina. 

"Prišlo to tak zrazu, nečakane, a ná−
deje na život už niet, zostalo prázdne
miesto v dome a pár nedokončených
viet...".

S hlbokým zármutkom 
oznamujeme, že nás 25.apríla 2011
náhle opustil náš milovaný manžel,
syn, otec, starý otec a brat 

VLADIMÍR KUKUČKA 
z Hornej Strehovej, ktorý by 
sa 13.5.2011 dožil 50 rokov. 

Touto cestou sa chceme poďakovať
všetkým príbuzným, priateľom, 
susedom a známym za prejavy 
sústrasti   a kvetinové dary.       

Smútiaca rodina.

SMÚTOČNÉ OZNÁMENIE

Život si mal krátky, osud to tak chcel, 
zobral Ťa nám navždy 
a Ty si od nás odišiel. 

Tam, kde teraz si, je snáď všetko dobré,
si tam, kde nie je zle 

a nebo je vždy modré. 
Možno sa odtiaľ na nás teraz dívaš 

a určite vidíš, ako veľmi nám chýbaš. 
Chýba nám Tvoj milý úsmev, 

ktorý sme mali tak radi, 
posielaš ho v tvare dúhy, 
ktorá pokoj v duši vzbudí. 

Naše rozhovory chýbajú nám tiež,
chceli sme Ti vždy len pomôcť, 

Ty to dobre vieš. 
Vďační sme za každú chvíľu s Tebou prežitú,

zostali vzácne spomienky plné najkrajšieho citu. 
Prišiel si potiaľ, pokiaľ si mal, 

už tu s nami nie si, krutý osud nám Ťa vzal. 
Mal si veľa elánu, žiť si veľmi chcel, osud Ti tú vôľu žiť skoro odoprel. 

Tvoj život sa skončil tak rýchlo a tak náhle, 
v podobe anjela vnímame Ťa stále. 

Spolu s Tebou umrel aj veľký kus z nás, 
každý deň sa snažíme žiť bez Teba zas. 
Veríme, že teraz na nás pozeráš sa z neba,

vedz, že nie je jednoduché žiť ďalej bez Teba.
Dúfame, že raz sa tam stretneme 

a tajomstvá opäť rozprávať si budeme. 
Do tej chvíle, než sa znova zídeme, 

posielame všetku lásku od nás zo Zeme. 
Sľubujeme, že na Teba nikdy nezabudneme

a na Tvoje miesto odpočinku s láskou chodiť budeme!
Dňa 16.5.2011 uplynú dva roky od tragickej nehody nášho

milovaného syna a brata Bc. VLADIMÍRA FAJČÍKA 
z Veľkého Krtíša. 

S láskou a úctou spomínajú  milujúci rodičia a brat.

SPOMIENKA

"Slza v oku, v srdci žiaľ, čo drahé
nám bolo, osud vzal. Odišla si bez
toho, aby nám Tvoje ústa zbohom
dali, no v našich srdciach zostaneš
stále s nami."

Nenávratne  uplynulo päť rokov
spomienok na našu milovanú 

maminku a starkú 

ZDENKU MORONGOVÚ 
z Veľkého Krtíša. 

S láskou spomíname.

SPOMIENKA

"Mama, prvé slovo dieťaťa,
ktoré má neuveriteľnú moc... 

Už ho nemám komu povedať. 
Odišla si tíško, sama a bez rozlúčky.

Tvoj odchod veľmi bolí, mami. 
Všade hľadám Tvoj chápavý pohľad,

láskavé pohladenie 
Tvojich dlaní a vôňu materinskej 

lásky. Veľmi nám chýbaš."

Dňa 15.5.2011 uplynul veľmi smutný
mesiac, kedy sme sa navždy rozlúčili 

s našou drahou maminkou,
starkou a prastarkou 
LILOU OLÁHOVOU 
z Veľkého Krtíša, 

ktorá zomrela vo veku 80 rokov. 
S láskou spomínajú a nikdy nezabudnú: 

dcéry Irena, Mária, Ružena a Júlia, synovia Ľudovít, Jozef 
a Ladislav, vnučka Lívia a ostatná rodina.

SPOMIENKA

"Spustla už záhrada, spustol aj dvor,
ticho je v dome, nepočuť Tvoje kroky
v ňom. Tíško si trpel, ubolené srdce
prestalo Ti biť, ale zaspal si, hoci si
chcel ešte žiť."

Dňa 16.5.2011 uplynulo 20 rokov, 
čo zomrel milovaný manžel, otec 

a starý otec 
KOLLOMAN GALLO. 

Spomíname! Manželka, dcéra Erika 
s rodinou, vnuk Marek a vnučka 

Mirka s rodinou. 

SPOMIENKA

Blahoželania
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l Kuchyne Decoplan sú rozdelené do štyroch skupín: TREND, MODERN, KLASIK, RUSTIKAL
l komplexný, funkčný a hlavne prepracovaný sektorový 

nábytok s ponukou predných plôch v 171 farebných a tvarových prevedeniach, 
korpusov v 11 farebných prevedeniach a kvalitných pracovných dosiek v 26 farebných dekoroch,

l typizované prvky sektoru v šírkach s násobkom 15cm, od 15 do 120cm,
l s doživotnou zárukou na funkčnosť závesov od popredných európskych dodávateľov,
l vyrobené z prvotriednych materiálov a kovaní, spĺňajúce náročné technické a ekologické kritériá
l s možnosťou výberu zásuviek s plnovýsuvom alebo polovýsuvom,
l s výškovo nastaviteľnými nohami s adaptérom v dvoch výškach a jednoduchým odoberateľným 

plastovým soklom v rôznych dezénoch,
l možnosť vytvárania ľubovoľných kombinácií a rovných alebo rohových zostáv,
l s možnosťou dokúpenia rôznych doplnkov z našej širokej ponuky do vybranej kuchynskej zostavy
l poskytnú kvalitné riešenie každého priestoru od materiálu cez vnútornú výbavu až po spotrebiče, 

či už kupujete kuchyňu do nového panelákového bytu, rekonštruujete a upravujete bytové jadro 
alebo zariaďujete rodinný dom,

l ich optimálnym usporiadaním a funkčnosťou ušetríte čas a zvýšite radosť pri práci v kuchyni 

l Kuchyne MINIMAX pozostávajú z jednoduchých systémov blokov a doobjednateľných skríň, 
ktoré umožňujú veľkú variabilitu aj nenáročných rohových zostáv,

l sú vyrobené z prvotriednych materiálov a kovaní, spĺňajúce náročné technické a ekologické kritériá,
l s doživotnou zárukou na funkčnosť závesov od popredných európskych dodávateľov,
l s použitím kovových vodiacich líšt na zásuvkách s nosnosťou 15kg,
l so soklom vo farbe korpusu,
l so zabudovaním vybraného drezu do pracovnej dosky, s tepelne odolným povrchom HPL,
l s možnosťou dokúpenia rôznych doplnkov do vybranej kuchynskej zostavy,
l vynikajúce riešenie pre mladé začínajúce rodiny s obmedzeným rozpočtom,

alebo ako malý darček pre starých rodičov.

NAOZAJ NÁKUPOM 
V POĽSKU UŠETRÍTE?
Ak ste sa aj vy rozhodovali alebo
sa práve chystáte rekonštruovať
kuchyňu a počítate s novou ku−
chynskou linkou, zrejme ste počuli
argumenty o tom, že sa najlepšie
oplatí nakupovať v Poľsku. Nuž ale
od majiteľov kuchynských liniek z
Poľska v mnohých prípadoch už
slová chvály a spokojnosti počuť
len sporadicky.  Spoločnosť Deco−
dom sa rozhodla presondovať poľ−
ský trh a presvedčiť sa, ako to s
kvalitou kuchynských liniek od na−
šich susedov v skutočnosti je... Ich
zistenia budú možno pre mnohých

prekvapením, ale potvrdzujú fakt,
že ponuka od nášho výrobcu je
konkurenčná nielen v segmente
kuchýň, ale aj v ostatných produk−
toch, pričom kvalita výrobku, pre−
dajná kultúra a popredajný servis
sú neporovnateľné. Pár príkladov
pre ilustráciu. Odborníci z Decodo−
mu navštívili mnohé miestne pre−
dajne a stretli sme sa aj s rôznou
formou vystavenia tovaru, ktorá
nevzbudila veľkú dôveru v ponúka−
ný produkt, hoci sa nejednalo o
produkty neznámeho výrobcu.
Poľskí podnikatelia ponúkajú zá−

kazníkom dokonca možnosť vybrať
si kuchyskú linku na trhu − pod ho−

lým nebom. Takýto spôsob nákupu
môže mať svoje čaro, ale určite ho
neodporúčame absolvovať. Jedno−
ducho naukladané skrinky, žiadna
výpovedná hodnota ani možnosť
vyskúšať si kvalitu kovania a navy−
še pochybná kvalita materiálov, z
ktorých sú produkty vyrobené...

Na rad prišlo aj porovnávanie
cien.  V segmente kuchýň sa na tr−
hovisku priemerná cena za ku−
chynskú linku šírky 180−200 cm
pohybovala od “garážových výrob−
cov” v rozmedzí 200−300 EUR, v
závislosti podľa farebného preve−
denia. Kvalita produktov je nepo−

rovnateľná s tým, čo by malo byť
minimálnym štandardom pre ku−
chynskú linku. Niektoré technické
riešenia, sú historicky prekonané
už dlhé roky. K najväčším nedo−
statkom patrili: neohranená pra−
covná doska, ktorá bude časom
pohlcovať vlhkosť, drezová skrinka
bez chrbta, medzery medzi dvier−
kami bez možnosti ďalšieho nasta−
venia. Zadné chrbáty liniek “majstri
− výrobcovia”  nezasadzujú do
drážky iba ich jednoducho „na−
sponkujú“ ako kancelársky papier
na korpus skrinky. 
Pri navšteve veľkých predajcov

nábytku v zabehnutých reťazcoch
bola kultúra vystavenia nábytku
ako aj koncepčné riešenie priesto−
ru na úrovni, ktorá zodpovedá bež−
ným očakávaniam zákazníka. Pa−
radoxne argument, že v Poľsku
nakúpite lacnejšie sa nepotvrdil.
Najlacnejšia kuchyňa šírky 180 cm
od Poľského predajcu vyšla okolo
150 EUR v akcii, Decodom ponú−
ka svoj kuchynský blok NIKA za
139 EUR. Taktiež prevedenie a
kvalita materiálov hovoria v pros−
pech slovenského výrobcu.
Dostatok argumentov na to, že nie
všetko, čo sa kúpi v Poľsku sa na−
ozaj oplatí. Odhliadnúc od faktu,
že na trhu nedostanete faktúru a je
len ťažko predstaviteľné ako sa rie−
šia reklamácie v zákonnej lehote. 

Len kvalitná kuchyňa môže byť naozaj funkčná
Zrejme každá gazdinka potvrdí, že
varenie v kvalitnej a navyše štýlo−
vej kuchyni ide lepšie od ruky a
určite v nej  aj lepšie chutí. Na to,
aby bol kuchyňa naozaj funkčná a
nielen “na ozdobu” musí byť sku−
točne aj kvalitná. V súčasnosti za kvalitou v prijateľných cenách nemusíme cestovať ďaleko. Vlastne
vôbec. Firmu NÁBYTOK INTERIÉR, s.r.o., na ul. Osloboditeľov vo V.Krtíši, s 20 ročnou tradíciou na tr−
hu, netreba nijako zvlášť predstavovať. Vedenie tejto spoločnosti sa neustále snaží napredovať a pri−
spôsobovať sa aktuálnym trendom, aj čo sa týka zariadenia kuchýň. Len prednedávnom rozšírila pre−
vádzka svoju predajnú plochu o NOVÉ KUCHYNSKÉ ŠTÚDIO, v ktorom sa nachádza stála expozícia
dvadsiatichôsmich kvalitných značkových kuchynských liniek. Pod overenú kvalitu kuchynských seg−
mentov sa podpísala známa spoločnosť Decodom, ktorej produkty NÁBYTOK INTERIÉR, s.r.o., ponú−
ka. Spoločnosť Decodom sídli v Topoľčanoch a je najväčším výrobcom nábytku na Slovensku, s vy−
še storočnou tradíciou. Jej hlavným zámerom v súčasnosti a aj v blízkej budúcnosti je kvalita výrob−
kov a služieb, budovanie a udržiavanie si čo najlepšieho postavenie na trhu. Produktivitou práce a vy−
sokou výkonnosťou chce byť cenovo konkurencieschopným výrobcom, a tým si získavať a udržiavať
čoraz viac spokojných zákazníkov v Slovenskej republike aj v zahraničí. A aj sa jej to darí.

V NOVOM KUCHYNSKOM ŠTÚDIU V PREDAJNI NÁBYTOK INTERIÉR, S.R.O., NÁJDETE PONUKU KUCHYNSKÝCH SEGMENTOV 

SPOLOČNOSTI DECODOM, ROZDELENÚ DO DVOCH HLAVNÝCH KATEGÓRIÍ: DECOPLAN A MINIMAX:

Zariadiť kuchyňu tak, aby vyhovovala z hľadiska ergonómie, vkusu a technických parametrov samotnému užívateľovi, nie je vždy jednoduché.
Ak sa vám zdá, že si sami dokážete navrhnúť kuchyňu, zdanie klame. Nie je kuchyňa ako kuchyňa. Aj tí odvážnejší hľadajú pomoc a rady v
kuchynskom štúdiu, kde vám môžu byť nápomocní naši poradcovia. Poradcovia v kuchynských štúdiách majú veľa skúseností s navrhovaním
kuchynských zostáv – zhmotnením vašich predstáv a vedia ich upraviť tak, aby bola vaša kuchyňa funkčná, vyhovovala vášmu životnému
štýlu, bola prispôsobená individuálnym požiadavkám a stala sa centrom vášho rodinného diania, ale aj centrom tvorivých činností. Stačí sa
len vybrať do predajne NÁBYTOK INTERIÉR, s.r.o., na Ul. Osloboditeľov 35 vo V.Krtíši, kde vám ochotne a najmä profesionálne poradia a vy
odídete určite spokojní.  Informujte sa na: 047/ 48 301 67, 0915 836 609, alebo nabytok−interier@stonline.skInformujte sa na: 047/ 48 301 67, 0915 836 609, alebo nabytok−interier@stonline.sk

KUCHYNE DECOPLAN

KUCHYNE MINIMAX

DECOPLAN TREND
(KUCHYŇA CARMEN)

MINIMAX
(KUCHYŇA RENA)
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Aktuálne voľné pracovné pozície: 

ZVÁRAČ TEAM LEADER /
MAJSTER NA

ODD. LOGISTIKY
NÁPLŇ PRÁCE, INFORMÁCIE 
O PRACOVNOM MIESTE:
− dodržiavanie BOZP
− dodržiavanie pracovného 

poriadku, pracovných inštrukcií,  
procedúr, disciplíny a pravidiel

− dodržiavanie poriadku a bežnej 
údržby na svojom pracovisku

− vedenie prideleného personálu, 
zabezpečovanie disciplíny 
na pracovisku a motivovanie 
pridelených zamestnancov

− nastavenie systému práce
− zabezpečovať zaškolenie 

prideleného personálu
− starostlivosť o interného 

zákazníka – starostlivosť 
o nasledujúce oddelenie v rámci 
výrobného oddelenia

− spolupráca s ostatnými 
oddeleniami podniku za účelom 
zlepšovania výsledkov podľa KPI 
nastavených na oddelení 

POŽIADAVKY 
NA ZAMESTNANCA: 
Požadované vzdelanie:
− stredoškolské s maturitou
Zameranie, odbor: 
technické, strojárske 
Ďalšie požiadavky:
−  platné oprávnenie na obsluhu VZV
−  excel – pokročilý
Osobnostné predpoklady:
−  asertivita, proaktivita, 

dobrá stresová tolerancia
−  presnosť a leadership

VŠEOBECNÝ 
OPERÁTOR
− ČALÚNNIK

NÁPLŇ PRÁCE, INFORMÁCIE
O PRACOVNOM MIESTE:
− dodržiavanie BOZP 
− dodržiavanie pracovných 
inštrukcií, disciplíny a pravidiel  

− manipulácia s materiálom  
− výrobné činnosti: čalúnenie
− dodržiavanie poriadku a 

bežnej údržby na svojom 
pracovisku  

− spolupráca s ostatnými 
oddeleniami závodu za 
účelom zlepšovania 
výsledkov podľa KPI 
nastavených na oddelení 

POŽIADAVKY 
NA ZAMESTNANCA: 
Požadované vzdelanie:
− stredoškolské bez maturity,
− stredoškolské s maturitou 
− nadstavbové/vyššie 

odborné vzdelanie 

Osobnostné predpoklady, 
ďalšie požiadavky:
− prax v čalúnení min. 2 roky
− manuálna zručnosť, 
− zodpovedný a pozitívny 

prístup k práci

NÁPLŇ PRÁCE, INFORMÁCIE 
O PRACOVNOM MIESTE: 
− príjem a vykladanie 

kovového materiálu 
− príprava materiálu 

na zváranie  
− zváranie kovových 

materiálov
− konečná úprava zvarov, 

čistenie a vykonávanie 
skúšok kvality zvaru 

− presun a uskladňovanie 
kovových materiálov 

− príprava a odosielanie 
kovových materiálov
na iné  oddelenia podniku 

− bežná údržba 
a upratovanie pracoviska  

POŽIADAVKY 
NA ZAMESTNANCA:
Požadované vzdelanie:
− stredoškolské bez maturity 
− stredoškolské s maturitou
− nadstavbové/vyššie 
odborné vzdelanie  
Ďalšie požiadavky: 
− platný zváračský 

preukaz ZM−1 
 Požadovaná prax:
− minimálne 2 roky   
Osobnostné predpoklady:
− zodpovedný prístup 

k práci 
− manuálna zručnosť

V prípade záujmu zašlite Váš životopis: Personálne oddelenie, Technogym E.E., s.r.o., 
Priemyselný park Malý Krtíš, 990 01 Malý Krtíš, personalne@technogym.com, tel. číslo: 047/48 12 209

Chcete sa stať členom tímu, ktorý prispieva k zdravšiemu spôsobu života ľudí po celom svete?
Chcete byť zamestnaný v medzinárodnej, modernej a rastúcej spoločnosti? 

Byť adekvátne odmeňovaný a profesionálne rásť?

NÁPLŇ PRÁCE, INFORMÁCIE 
O PRACOVNOM MIESTE:
− táto pozícia je určená pre 
"čerstvých" absolventov
vysokých škôl

− rotácia kandidáta po 
jednotlivých oddeleniach 

− umiestnenie podľa pracovných 
výsledkov a potenciálu 
vybraného kandidáta

Výhody: 
− stabilná práca v rozvíjajúcej  
sa medzinárodnej spoločnosti,

− odborné vzdelávanie a
možnosti profesijného rastu,

− dynamická práca v mladom 
kolektíve,

− bohatý sociálny program
POŽIADAVKY 
NA ZAMESTNANCA:
Požadované vzdelanie:
− absolvent vysokej školy

s technickým zameraním
Počítačové znalosti 
− používateľ:
− Microsoft Office − pokročilý
Osobnostné predpoklady, 
ďalšie požiadavky
− ambicióznosť
− pozitívny a aktívny prístup 

k práci
− orientácia na prácu v tíme 
− flexibilita

TRAINEE / ABSOLVENT
VYSOKEJ ŠKOLY

Keď rastie
Technogym, 
rastieš aj Ty!
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Opýtali sme sa preto riaditeľa Úra−
du práce, sociálnych vecí a rodiny
vo V. Krtíši Ing. MILANA ŠIŠKU,
dokedy sa musia absolventi stred−
ných škôl zaevidovať na prísluš−
nom úrade, práce, sociálnych vecí
a rodiny, aké doklady si musia na
úrad priniesť, a akú formu sociálnej
pomoci môžu od štátu dostávať.   

l Pán riaditeľ, dokedy sa musia
študenti stredných škôl zaevido−
vať na príslušnom úrade práce,
sociálnych vecí a rodiny? 
"Po skončení strednej školy, ak
študent nepokračuje v štúdiu na
vysokej škole, sa jeho status štu−
denta skončí 31. augusta. Je to
preto, lebo do obdobia sústavnej
prípravy na povolanie, teda štúdia,
sa zarátavajú aj jeho "posledné
prázdniny". Prvého septembra sa
tento absolvent stáva, takzvaným
dobrovoľne nezamestnaným. Od
tohto termínu si už musí sám platiť
zdravotné poistenie, pretože štát
za neho platí zdravotné poistenie
len kým je študent. Ak však chce,
môže sa zaevidovať na úrade prá−
ce, stať sa uchádzačom o zamest−
nanie a v tom prípade zaňho bude
opäť platiť zdravotné poistenie štát.
Preto hovorím ak chce, lebo evi−
dencia na úrade práce nie je po−
vinná, ale dobrovoľná. Ak sa teda
absolvent rozhodne zaevidovať,
musí sa osobne dostaviť na úrad
práce a podať tam písomnú žia−
dosť. Tlačivo žiadosti mu vydajú na
oddelení informačných, poraden−
ských a sprostredkovateľských slu−
žieb, v kancelárii č. 20 v budove
vo dvore úradu práce. Mal by to

však stihnúť najneskôr do siedmich
dní po skončení prázdnin, teda do
7. septembra. Vtedy ho do eviden−
cie môžeme zaradiť aj spätne a to
prvým septembrom. Nevznikne mu
tak žiadne "hluché obdobie". Keď
však podá prihlášku po tomto ter−
míne, teda 8. septembra alebo ne−
skôr, môžeme ho do evidencie za−
radiť len od dátumu podania pri−
hlášky. Vtedy si, pochopiteľne, za
príslušné "chýbajúce dni" bude
musieť doplatiť zdravotné poistenie
sám."
l Aké doklady, okrem výučného
listu, alebo maturitného vysved−
čenia musí absolvent na úrad
priniesť, aby mohol byť zaevido−
vaný?
"K žiadosti o zaradenie do evi−

dencie uchádzačov o zamestnanie
musí absolvent strednej školy
predložiť občiansky preukaz, potvr−
denie o návšteve strednej školy,
na ktorom je uvedený dátum za−
čiatku a dátum skončenia štúdia,
fotokópiu maturitného vysvedčenia
alebo výučného listu a k nahliad−
nutiu aj jeho originál, vyhlásenie o
nepodaní, resp. podaní prihlášky

na ďalšie štúdium a rozhodnutie o
neprijatí na ďalšie štúdium, prípad−
ne doklad o prijatí na externé štú−
dium. Ak má absolvent podanú pri−
hlášku na vysokoškolské štúdium
a pritom si podá aj žiadosť o zara−
denie do evidencie uchádzačov o
zamestnanie, úrad práce preruší
konanie a o zaradení alebo neza−
radení do evidencie rozhodne, až
keď študent prinesie potvrdenie o
prijatí, resp. neprijatí na vysokú
školu. Samozrejme, ak študent bu−
de prijatý na vysokú školu, úrad
práce ho do evidencie nezamest−
naných nezaradí."
l Má študent, ktorý bol zarade−
ný do evidencie na úrade práce
nárok na dávku v nezamestna−
nosti? 
"Nie. Absolventovi strednej školy
nevzniká nárok na dávku v neza−
mestnanosti." 
l Akú formu sociálnej pomoci
môže od štátu dostávať?
"Systém sociálnej pomoci slúži ako
záchranná sieť pre ľudí s nízkym,
alebo žiadnym príjmom a poskyto−
vanie pomoci je zacielené na ob−
čanov, ktorí sú v hmotnej núdzi. Aj

študentom, ktorí ukončili štúdium,
môže byť poskytovaná dávka v
hmotnej núdzi, pokiaľ spĺňajú zá−
konné podmienky. Jednou z pod−
mienok je stav, kedy príjem obča−
na nedosahuje životné minimum a
občan si príjem nemôže sám za−
bezpečiť alebo zvýšiť vlastným pri−
činením. Občan sa však neposu−
dzuje sám, ale spoločne s ním sa
posudzujú aj niektoré osoby v ich
spoločnej domácnosti. Sú to rodi−
čia a ich deti do 25 rokov veku,
ktoré nemajú príjem alebo majú
príjem najviac vo výške minimálnej
mzdy, okrem detí, ktorým vznikol
nárok na dávku v nezamestnanos−
ti a detí, ktorým sa vypláca invalid−
ný dôchodok. Posúdenie podmie−
nok nároku na dávku v hmotnej
núdzi a určenie jej výšky je dosť
komplikovaný proces, a preto je
najlepšie, ak sa študent dostaví na
úrad práce a tam mu pracovníčky
ochotne poradia."

Ubehlo len niekoľko týždňov, kedy tohtoroční maturanti písali písomné maturitné skúšky zo slovenčiny
a z cudzích jazykov, a už sa začiatkom mája v uliciach mesta tradične lúčili so školou. No ešte pred
tým všetkých čakal akademický týždeň a po ňom ústna maturitná skúška, ktorá býva dosť podstatnou
životnou udalosťou pre každého mladého človeka.  My veríme, že všetkým študentom skúška dospe−
losti vyjde podľa ich predstáv a nájdu uplatnenie v profesijnom živote.  A keďže májové a junové dni v
roku bývajú dôvodom na oslavu zo zloženia maturít, stáva sa, že niektorí študenti zabudnú na ďalšie
povinnosti, ktoré si musia splniť po skončení strednej školy, hlavne vtedy, keď si nenašli zamestnanie.  

Absolventovi strednej školy nevzniká 
nárok na dávku v nezamestnanosti 

l Dokedy môžu rodičia na nich dostávať rodinné prídavky? 
"Rodinné prídavky, presnejšie prídavok na dieťa, dostávajú rodičia pokiaľ sú splnené dve podmien−
ky, a to: dieťa študuje, teda sa sústavne pripravuje na budúce povolanie, ale iba v dennom štúdiu,
nie externe. Druhou podmienkou je, že má menej ako 25 rokov. Počas základnej školy nie je potreb−
né, aby rodičia nosili na úrad práce nejaké potvrdenia. Po ukončení povinnej školskej dochádzky, te−
da v prípade stredoškolákov a vysokoškolákov, musí však rodič každý rok k septembru doniesť na
úrad potvrdenie zo školy o pokračovaní v štúdiu. Ak študent skončil strednú školu a nepokračuje štú−
diom na vysokej škole, rodičia budú dostávať rodinné prídavky len do 31. augusta, lebo vtedy, ako
som už povedal v prvej otázke, skončí jeho sústavná príprava na povolanie a už nie je študentom.
Ale tu chcem upozorniť na to, že ak sa v priebehu prázdnin absolvent strednej školy zamestná ale−
bo je zaradený do evidencie uchádzačov o zamestnanie, v ten deň skončí jeho status nezaopatrené−
ho dieťaťa a tým pádom rodičom aj zanikne nárok na prídavok na dieťa."                         − EDIT − 

Ak sa absolventi stredných škôl rozhodnú nepokračovať v štúdiu na vysokej škole a zaevidujú sa na úrade práce, s dávkou 
v nezamestnanosti počítať nemôžu. Na fotografii maturanti zo Spojenej školy v M. Kameni, Obchodná akadémia 4.A.

Riaditeľ ÚPSVaR vo V.Krtíši 
Ing. MILAN ŠIŠKA
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K nim patril aj Veľkokrtíšsky
sociálny podnik, ktorý mal sídlo v
priestoroch Regionálnej veteri−
nárnej a potravinovej správy vo
V. Krtíši. Nájomnú zmluvu mali
do 14.3.2011, a keď vypršala,
odmietol ju riaditeľ RVPS MVDr.
Jozef Sliacky, ako zástupca štát−
nej správy, predĺžiť. 

MVDr. J. Sliacky: "Sociálny
podnik sa už z prenajatých
priestorov prakticky skoro vy−
sťahoval. 

Podĺžnosť približne 6000 eur,
ktorá im voči nám vznikla kvô−
li neuhradeniu nájomného, bu−
deme už pravdepodobne vy−
máhať súdnou cestou." 

V nových priestoroch na Písec−
kej ulici sme sa riaditeľa Veľkokr−
tíšskeho sociálneho podniku
Branislava Králika spýtali, ako on
a jeho zamestnanci vnímajú situ−
áciu, v ktorej sa momentálne so−
ciálny podnik nachádza. 

B. Králik: "Situácia je zlá. Vďa−
ka "pomoci" médií,  publicite a
nástrojom verejnej mienky a
vďaka "dobrej snahe" MP−
SVaR,  sa podarilo dosiahnuť
to, že ľudia už nedôverujú so−
ciálnym podnikom a odchádza−
jú. Ministerstvo v podstate do−
siahlo to, čo chcelo. Je smut−
né, keď musí malý sociálny
podnik bojovať s veľkým štá−
tom. Ale keď už niečo bolo vo
vládnom programe, tak  s tým
sa už asi nedá nič robiť, a ak
nám aj veterinári znemožnia
prístup na pozemok, na ktorom
stojí štiepkovač, tak sme skon−
čili. Stále sa snažíme s veteri−
nou dohodnúť. Ak rozmýšľa
vedenie veteriny ekonomicky a
nie iba politicky, tak nás ne−
chajú pracovať, aby sme mohli
zarobiť a postupne vyrovnať
ich pohľadávky voči nám. Tam
je šanca, že im dlžobu pro−
stredníctvom splátkového ka−
lendára budeme splácať. Ale
ak je to politické rozhodnutie,
tak za to už nemôžeme niesť
zodpovednosť. To je pre politi−
kov. My sa musíme starať o za−
mestnancov a zháňať prácu
pre našich ľudí. Všetko to chce
čas a ľudí ochotných dohodnúť
sa. Ak k tomu nedôjde, mám

už pripravené určité riešenia,
ale nechcem o nich zatiaľ ho−
voriť." 

l Koľko ľudí ešte zamestnávate,
a aká je vaša činnosť? 

B. Králik: "V súčasnej dobe má
náš podnik ešte 17 zamestnan−
cov. Doteraz prišlo o prácu 40
ľudí, ktorých sme zamestnáva−
li. Okrem štiepky ešte máme
do konca polroka zmluvy v
štátnych inštitúciách a niekto−
rých súkromných podnikoch
na   upratovanie. Tieto zmluvy
sú platné a budeme sa ich sna−

žiť dodržať. Ak budú nejaké vý−
berové konania na upratovanie
týchto priestorov, zúčastníme
sa ich a uvidíme, či budeme
môcť pokračovať v upratovaní,
alebo tam prídu nejaké nové
podniky s týmito službami."   

l Požaduje Ministerstvo práce,
sociálnych vecí a rodiny vrátenie
poskytnutých finančných pro−
striedkov, a v akej výške? 

B. Králik: "Ministerstvo pro−
stredníctvom listu pána minis−
tra žiadalo vrátiť celú výšku
nenávratného finančného prí−

spevku plus príslušný úrok vy−
počítaný podľa európskych
smerníc. Dáva najavo, že ak to
nevrátime, požaduje zálohovať
majetok, a ak nie, tak sa bude
súdne domáhať navrátenia prí−
spevku, alebo majetku. Zatiaľ z
ministerstva poslali jeden list,
na ktorý sme prostredníctvom
našich právnikov reagovali, ale
pán minister zatiaľ na to do
dnešného dňa (3.5.2011 −
pozn.red)  nereagoval. Na vrá−
tenie požadujú sumu, ktorá sa
rovná nenávratnej finančnej
pomoci 1, 712 mil. eur a  s ú−
rokmi z omeškania je to pri−
bližne 1,8 mil. eur.  My ale po−
žadujeme tiež sumu, ktorú nám
ministerstvo dlhuje asi 300
000,− eur. Je to za práce, ktoré
boli podľa zmlúv a dohôd vy−
konané a ktoré ministerstvo,
podľa nášho názoru, má uhra−
diť. Je to veľmi ťažká situácia,
snažíme sa ju ešte riešiť, ale
ako to dopadne, v tejto chvíli
neviem povedať, " skonštatoval
na záver  riaditeľ  Veľkokrtíšske−
ho sociálneho podniku, n.o.,
Branislav Králik, a prisľúbil, že po
vyskytnutí nových skutočností,
bude čitateľov Pokroku o tom in−
formovať. 

−P.GAŠPAROVIČ −

Hovoríme s Branislavom Králikom, riaditeľom Veľkokrtíšskeho sociálneho podniku, n.o. 

Skončí Veľkokrtíšsky sociálny podnik svoju činnosť? 
Pri vzniku ôsmich pilotných sociálnych podnikoch vyčlenila vtedajšia šéfka Ministerstva práce soci−

álnych vecí a rodiny  (MPSVaR)  26 miliónov  eur na ich zriadenie a činnosť. Až 95% ich nákladov tvo−
rili dotácie, peniaze daňových poplatníkovi v Európskej únii a na Slovensku. Pri následných kontro−
lách a auditoch sa však u štyroch z nich zistili viaceré chyby, ktoré sa urobili už pri ich zakladaní i
následnom fungovaní, preto ešte predchádzajúce vedenie Ministerstva práce sociálnych vecí a rodiny
s nimi zrušilo zmluvy a ich činnosť ukončilo. Postupne dotácií ubúdalo, a až zmenou vlády a nového
vedenia ministerstva prestali dotácie prichádzať úplne aj pre zostávajúce štyri sociálne podniky. 

Prostredníctvom  tiesňovej
linky 150 zavolal 29.4. asi o
18.00 hod na operačné stre−
disko HaZZ muž, že na Ul.
B. Nemcovej č. 32 vo V. Kr−
tíši si majiteľka bytu za−
buchla dvere a v byte ne−
chala zapnutú žehličku. Na
uvedenú adresu okamžite vy−
razila hliadka troch hasičov,

ktorých k zabuchnutým dve−
rám doviedla majiteľka bytu.
Hasiči použili na otvorenie
vchodových dverí planžety a
špachtle.  Po otvorení bytu
majiteľka vypla žehličku. Vďa−
ka rýchlemu zásahu, našťas−
tie, ku žiadnym škodám nedo−
šlo. 

−zdroj: orhazzvk−

STROMY 
OHROZOVALI

ŽIAKOV 
Zástupcovia Spojenej strednej

školy v M. Kameni  oznámili, že
26.4. približne o 10.00 hod na OR
HaZZ,  naklonené stromy na prí−
stupovej ceste a na nádvorí školy
ohrozujú žiakov. Veliteľ hliadky,
ktorá prišla na miesto zásahu, na−
riadil pomocou špeciálnej hasič−
skej techniky a motorovej reťazo−
vej píly stromy postupne spiľovať. 

Odskočila si na kus reči? 

Výroba drevnej štiepky patrí medzi hlavné činnosti 
Veľkokrtíšskeho sociálneho podniku

www.epg.sk, 0907 429 059

www.epg.sk, 0907 429 059

4.6.20114.6.2011
ROZLÚČKOVÉ MEGATURNÉ PO 45 ROKOCH NA SCÉNE!
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DVOR PLNÝ SLIEPOK 
A PSOV

Pri príchode k domu, kde býva s
manželom a synom, ktorý sa ale
viac zdržiava vo V. Krtíši, nás vítal
štekot psa uviazaného o strom eš−
te pred bránou a neďaleko neho
rozkladajúca sa niekoľko týždňová
zdochlina psa. Po dvore a záhrade
okolo domu rodiny Gondovcov sa
prechádzala hydina, mačky a roz−
liehal sa štekot ďalších piatich
psov, okolo ktorých sa tmolili štyri
šteňatá. M. Gondová ešte predtým
ako začala rozprávať povyberala z
komory rôzne nádoby, či igelitové
vrecia, v ktorých skladuje zdochli−

ny uhynutej hydiny ako dôkaz
svojho tvrdenia. Niekoľko týždňové
zdochliny hydiny v rôznom stupni
rozkladu sa pred nami kopia a
vzduch začína zamorovať zápach

z nich.  
M. Gondová na jednotlivých ku−
soch ukazuje stopy poranenia, kto−
ré, podľa nej, nemohlo urobiť žiad−
ne zviera, iba človek
M. Gondová: "Na tejto husi sú
polámané krídla, táto sliepka je
zasa bez nôh. To ich musel po−
liať asi nejakou kyselinou alebo
čím, aby opadli. To nie je od
mrazu. A ani ich neodhryzlo
zviera. Lebo tú sliepku pohodil
pred psa, ale vidíte, že na nej
nie sú žiadne iné stopy po zu−
boch. On sa na nich ukája, pri−
čom sliepky, husi, kačky doničí
a tie potom zdochýnajú. Na tele
tejto sliepky som dokonca našla
bodné rany nožom, " hovorí pani
Gondová a začína sa prehŕňať pe−
rím zdochnutej sliepky, aby nám u−
kázala spomínané rany. 

ZDOCHLINY SA 
HMÝRIA ČERVÍKMI

"A túto čiernu sliepku," pokra−
čuje vo svojom žalovaní: "som na−
šla uhynutú iba včera. Ešte jej
zo zadku niečo vytekalo. Musel
sa na nej ukájať a ona potom
zdochla, " hovorí M. Gondová o

človeku, ktorého podozrieva z úto−
kov na jej hydinu, a ktorý vraj býva
tiež na týchto lazoch. 

Medzi dôkazmi uchováva M.
Gondová v sklenenej fľaši, či ešte
na panvici aj ku konzumácii pripra−
vené mäso z hydiny, ktorá uhynu−
la a až po spracovaní zistila, že
bola otrávená. Teraz je už mäso
prelezené červami a pokryté ples−
ňou. 

M. Gondová: "Musel dať do vo−
dy nejakú chemikáliu, prostrie−
dok proti burinám, alebo čo. Aj
psa nám otrávil. Ešte niekedy v
novembri. Mala som ho odlože−
ného v mrazáku, ale keď sa po−
kazil, musela som ho dať von." 

Hovorí M. Gondopvá a keď začí−
na rozbaľovať zdochlinu z igelito−
vého vreca, máme dosť zápachu
zdochlín i neustáleho štekotu psov
a radšej odchádzame pred bránu,
kde sa dá rozprávať v čosi pokoj−
nejšom prostredí. 

HYDINU SA BOJÍ 
DAŤ DO HRNCA

M. Gondová: "Hydinu chováme
pre vlastnú potrebu, ale od mi−
nulého roku, keď mi ju začal trá−
viť a ničiť, tak som nič nezare−
zala. Každý týždeň mi skape ne−
jaká hydina kvôli nemu. A trvá
to už  niekoľko rokov. 

(Pokračovanie na str.9)

PREČO HYNIE HYDINA NA KANADE alebo

Príliš veľa zvierat na jednom dvore a na jedného človeka?  
Samoty uprostred polí a lesov a hlavne ich domáce zvieratá, bývajú často terčom útoku predátorov

z okolitej prírody. Často i predátori chovaní na vlastnom dvore zaútočia na hydinu, či zajace a podob−
né zvieratá, ktoré sa potulujú okolo nich pri hľadaní potravy. A ak sa k tomu pridá i zvierací kanibaliz−
mus vyskytujúci sa u hydiny, či choroby, môže byť úbytok na domácom chove pomerne značný.  

Podobne hynie aj hydina na dvore pani Margity Gondovej z dačovlomianskych lazov, ktoré poznáme
aj ako Kanadu. M. Gondová sa už dlhšie sťažovala na to, že jej hynie hydina, ona to však pripisuje skôr
predátorovi z rodu homo sapiens, ako divej zveri, či psom alebo chorobám. Aj na upozornenia, že po
zverejnení tejto reportáže sa celá situácia môže obrátiť proti nej, súhlasila s reportážou, ba priam sa
jej dožadovala. Akoby chcela svetu povedať svoju pravdu, keďže ako hovorí, nemá jej kto pomôcť.

Dvor M.Gondovej
je plný psov

Horor na dvore M.Gondovej − mŕtvy pes − a dôkazový materiál −
kvantum hydiny v značnom štádiu rozkladu, 

na ktorej sa hmýria červy

Margita Gondová 
je presvedčená, že na jej

dvore vyčíňa zoofil, ktorý sa
ukája na jej hydine, ktorá

kvôli tomu hynie
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(Dokončenie zo str.8)
Ja som ale chodila do roboty a
nevedela som, prečo sa to deje.
Myslela som, že je to zlou zmes−
kou na kŕmenie alebo čím. Až te−
raz, ako som na dôchodku, som
si ho všimla a začala podozrie−
vať. Napr. mala som rulandské
kačičky. Raz som ho videla, ako

stojí opretý o plot, obzerá si ich
a hovorí mi, že ... máte pekné ka−
čičky. A už ich niet." So smútkom
v hlase a so slzami v očiach dodá−
va pani Gondová. 

Podľa nej iba v tomto roku im už
uhynulo asi  5 kačiek, 7 husí,  asi
12 sliepok a  dospelých kohútov, z
ktorých si chcela vybrať na chov,
možno aj 15.  Na správanie toho

muža sa sťažovala aj na úradoch,
ale na priestupkovom konaní na
Obvodnom úrade nepochodila. Je
to iba tvrdenie proti tvrdeniu. Aj
preto uchováva, podľa nej, dôkazy
pustošenia na jej hydine, ale nikde
sa nevie dovolať svojej pravdy. 
M. Gondová: "Raz v noci som ho
videla na dvore, pritom bolo po−

zamkýnané a zavolal som polí−
ciu. Prosila som ich, aby prišli aj
so psom, ale psa nedoviedli, a
ani odtlačky nezobrali. Polícia
mi povie, že ho mám chytiť. No
povedzte mi, ako ho mám do−
behnúť. Ja, 64−ročná chorá žena,
mám chytiť 36−ročného chlapa?
Najnovšie už chodí cez deň.  Aj
psy ho už poznajú. Iba trocha

zabrechnú keď príde a sú ticho.
Neviem, čo ďalej. Keď je to teraz
tak, že ten, ktorý je okrádaný, je
vinný a ten, čo kradne, je vo vý−
hode," plačlivým hlasom končí
svoje rozprávanie nešťastná žena
presvedčená o pravdivosti svojich
podozrení. 

KANIBALIZMUS 
A PREDÁTORI

O vyjadrenie sme požiadali aj mu−
ža, ktorý je, podľa M. Gondovej,
príčinou úhynu jej hydiny. Podľa
neho je to iba jej výmysel a odmie−
tol sa k celej záležitosti ďalej vy−
jadrovať.   
Či príčinou úhynu hydiny na dvore
pani Gondovej je človek, alebo
zvierací predátori, sme sa spýtali aj
na Regionálnej veterinárnej a po−
travinovej správe (RVPS) vo V. Kr−
tíši. Podľa veterinárov zo záberov,
ktoré videli a z popisu zranení, ide
zjavne o predátorov z okolia. Či už
kuny, lasice, líšky, túlavých alebo
aj domácich psov. Popisované po−
ranenia sú vraj typické pre tieto
dravce a môže sa k tomu pridružiť
i kanibalizmus medzi sliepkami. 
Riaditeľ RVPS MVDr. Jozef Sliac−

ky: "Po zhliadnutí záznamu sa
pôjdeme pozrieť na to miesto a
uvidíme, čo sa s tým dá robiť." 

Celú situáciu vari najlepšie pozná
MVDr. Peter Kozár, súkromný ve−
terinár, ktorý navštevuje hospodár−
stvo Gondovcov, aj keď najmä ho−
vädzí dobytok a ovce, ktoré sú u−
stajnené ďalej od domu. Ani on
však nepredpokladá, že by za úhy−
nom hydiny bol človek.  
MVDr. P. Kozár: "Podľa môjho
názoru, aj s ohľadom na pod−
mienky v akých hydina a iná
zver na tom dvore žije, ide prav−
depodobne o zvierací kanibaliz−
mus, prípadne to robia ich vlast−
né alebo túlavé psy, či iní predá−
tori z okolia samoty."

Vo firme sa zamestná približne 200
ľudí, z ktorých prevažná časť,  75%,
by mali byť  ženy. V našom okrese
je v súčasnej dobe 25,18 % −tná
miera nezamestnanosti, z ktorej pri−
bližne 48 % tvoria ženy. Najpočet−
nejšou skupinou evidovaných neza−
mestnaných sú, podľa hovorkyne
ÚPSVaR vo V. Krtíši. Mgr. Silvie
Cellengovej, ženy vo veku 35−49 −
až 1 080. Nový zamestnávateľ, kto−
rý vytvorí pracovné miesta hlavne
pre ženy, je teda v našom regióne

vítaný. Nielen medzi obyvateľmi o−
kolitých obcí, ale aj medzi neza−
mestnanými z celého okresu. Pritom
vraj nebude rozhodujúcim faktorom
na prijatie vek ani vzdelanie. 

Š. Paholík: "Šikovné ruky sú
hlavnou požiadavkou zamestná−
vateľa. Pre prijatie do zamestna−
nia nebude
rozhodovať
vek, ani
vzde lan ie ,
ale pracovné
návyky, ši−
k o v n o s ť
a chuť praco−
vať. Sloven−
ský národ a
naše ženy sú
šikovné a pra−
covité, takže
verím, že 95%
z nich zvládne
aj túto prácu." 

Na školenie do
Belgicka by ma−
lo ísť 5 mužov,
ktorí uspeli vo vý−

berovom konaní. Tí by mali
obsluhovať CNC stroje a že−
ny budú pracovať najmä pri
montážnej linke. Žiadosti na
výberové konanie si môžu
prípadné záujemkyne o
prácu v tejto firme podávať
či už na úrade práce, ale−
bo na Obecnom úrade v
Novej Vsi. Termín výbe−
rového konania sa záu−
jemcovia včas dozvedia.
Výroba čistiacich pomô−
cok by sa vo fabrike ne−
ďaleko tejto obce mala
rozbehnúť už koncom
augusta a do konca
tohto roka, sa tu za−
mestná prvých 70 pra−
cujúcich.          −red−

Podľa názoru odborníkov je teda príčinou úhynu domácich zvierat na
dvore Gondovcov skôr nedostatočná starostlivosť, ako zásah iného
človeka. Či sa táto situácia zlepší, bude záležať na riešení inšpekto−
rov zo štátnej správy alebo spolkov na ochranu zvierat, ak sa o ten−
to prípad budú tiež zaujímať, ktoré navrhnú po ohliadke miesta.  

−P.GAŠPAROVIČ −

Rozhodujúce budú šikovné ruky

Zdochliny nám 
ukázala M.Gondová
vlastnoručne. Jej
presvedčenie o
svojej pravde je
rovnako silné ako
jej žalúdok

MVDr. Peter Kozár nepredpo−
kladá, že by za úhynom hydiny
bol človek.  

Takmer ako z vody rastú budovy budúcej fabriky neďaleko Novej Vsi. Spý−
tali sme sa preto starostu N. Vsi Štefana Paholíka, čo sa tam vlastne sta−
via a čo sa bude vyrábať. 

Š. Paholík: "Investorom, ktorý stavia výrobné haly, je belgická firma
Furni Finish. Mali by sa tu vyrábať čistiace pomôcky pre domácnosť
z biomateriálov, mopy, metly, zmetáky, kefy  apod. okolo 200 druhov
takýchto výrobkov. Výrobcom je belgická spoločnosť PDC Brush,
ktorá má v tejto výrobe dlhodobú tradíciu, a aj zabezpečený odbyt.”

Štefan Paholík, starosta Novej Vsi

Aj takýto upratovací sortiment sa bude
vyrábať v novej hale, ktorá pri Novej

Vsi rastie ako z vody
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Zatiaľ totiž pri starom moste, ktorý
je v dezolátnom stave, vyrástla na−
veľa − naveľa len jednosmerná “láv−
ka”, na ktorej je doprava riadená se−
maformi. Podľa slov zástupcu firmy,
ktorá most rekonštruuje, Ing. Jaro−
slava Ambróša, pracujúceho vo
funkcii majstra, bude tento stav zrej−
me trvať až do jesene tohto roku.
Na starom moste je potrebné od−
strániť starý asfalt, izoláciu, nanovo
ho spevniť a potom by malo nasle−
dovať otryskávanie mostných oblú−
kov vysokotlakovým prúdom vody,
čo zabezpečí, že by malo ostať len
ich “zdravé jadro”. V tomto prípade
bude potrebné zabezpečiť bezpeč−
nosť cestnej premávky a pri novom
moste by mala vyrásť bariéra, ktorá
by pri otryskávaní zabránila mož−
ným škodám na vozidlách či iným
nebezpečenstvám.

Most by sa mal potom vystužiť zo
všetkých strán, vrátane oblúkov a
znovu by mal vyzerať ako nový. Aj
keď je, podľa slov Ing. J.Ambróša,
most stále v stave, že ho možno
zrekonštruovať, o jeho osude sa
rozhodne, až keď na ňom projek−
tanti stavby, v spolupráci so statik−
mi, vykonajú tzv. odtrhové skúšky.
Na most sa k betónu epoxidovým
lepidlom nalepí oceľový kotúč, ktorý
sa následne ťahá hydraulickým za−
riadením. Dôležité je, pri akej hod−
note sa kotúč odtrhne − a podľa to−
ho sa rozhodne, či most v takejto
podobe Dolnoplachtinčanom osta−
ne alebo nie. Domáci obyvatelia aj
spolu so starostom Jozefom Ivicom
veria, že sa im ich most podarí za−
chrániť, veď už počas druhej sveto−
vej vojny bol jeho osud takmer spe−
čatený. Podľa slov miestnych doň−
ho vtedy fašisti umiestnili rozbušky,
istý obetavý občan z nich stihol
včas odtrhnúť káble, ešte predtým,
ako naň vstúpili sovietske vojská a
obec oslobodili. V súčasnosti mostu
síce vyhodenie do vzduchu nehrozí,
prozaickým dôvodom na jeho zánik
je, samozrejme, aj otázka (ne)do−
statku financií.   − M. SEDLAČKO −

Autám v súčasnosti slúži nový most, ktorý postavili hneď vedľa toho starého. V budúcnosti by mal ostať len pre chodcov. Nájdite však
na týchto fotografiách jeden rozdiel. Áno, aj takto môže vyzerať najhorší scenár, ako na fotografii vpravo. V prípade, ak dolnoplachtinský
most neodolá odtrhovým skúškam. Dolnoplachtinčania však veria, že sa most v tejto podobe, v akej ich je v rámci republiky len niekoľ−
ko, podarí zachrániť. 

Na plachtinskom moste tak skoro fialôčka nenarastie...

Pracovníci so zbíjačkami − zatiaľ nič nenasvedčuje tomu, že by sa
starý most nemal rekonštruovať. Stredom starého mosta by ešte v
blízkej budúcnosti mali vybudovať akýsi “lešenársky tunel”, ktorý
bude určený pre chodcov, kedže nový most nie je pre tento účel
bezpečný.

Aj takto by sa možno dalo zareagovať na ľudovú pesničku, ktorú si tu spievajú, nie o trenčianskom,
ale o svojom moste, obyvatelia D.Plachtiniec. Dolnoplachtinská stavba storočia − tak by sa dala nazvať
rekonštrukcia jednej z dominánt tejto obce − mosta. V týchto dňoch je však stále otázne, či sa k jeho
rozsiahlej  rekonštrukcii vôbec pristúpi.

Uspal ho 
alkohol? 

Únava bola pravdepodobnou
príčinou mikrospánku 26−ročného
vodiča osobného auta 25.4. pri−
bližne o 5.30 hod. na ceste I/75 v
meste V. Krtíš. Vodič následne
prešiel do protismeru a zišiel do
priekopy vľavo v smere jazdy, kde
narazil do stromu. Pri nehode sa
nikto nezranil, ale vodičovi name−
rali v dychu prítomnosť alkoholu.
Škoda na vozidle bola odhadnutá
na približne 500,− eur. Príslušník
OO PZ vo V. Krtíši privolal k ne−
hode aj príslušníkov Hasičského a
záchranného zboru, ktorí po prí−
chode na miesto nehody  urobili
protipožiarne opatrenia a vyteče−
né prevádzkové kvapaliny posy−
pali sorbčným materiálom. Po
zdokumentovaní nehody vytiahli
pomocou navijaka auto z prieko−
py a odtiahli mimo štátnej cesty. 

−red−orhazzvk−

Nedával pozor
pri šoférovaní
Nedostatočne sa venoval riadeniu

svojho vozidla na ceste v Záhor−
ciach 30.5. asi o 12.30 hod. vodič
motorového vozidla a narazil do au−
ta, ktoré pred ním zastavilo. Až 3
autá išli v tom čase za sebou po
ceste II/527 v tejto obci. Keď prvé
začalo odbočovať na vedľajšiu ces−
tu, vodič druhého auta preto zasta−
vil, na čo neskoro zaregistroval šo−
fér tretieho auta a spôsobil doprav−
nú nehodu. Pri nej sa jedna osoba
ľahko zranila a škody na autách sa
vyšplhali na sumu 1 650,− eur. Na
miesto nehody prišli aj hasiči, ktorí
zistili, že z jedného vozidla unikajú
prevádzkové kvapaliny. Veliteľ zá−
sahu preto  nariadil použiť sorbčnú
látku a odpojiť akumulátor. Po zdo−
kumentovaní dopravnej nehody na−
riadil veliteľ zásahu havarovaný au−
tomobil odtiahnuť a pozbierať sorbč−
ný materiál. −red−orhazzvk−

Jeho obsah bude váš, ak uhádnete,
koľko centov sa v ňom skrýva. 
Pomôžeme vám, že sa jedná 

o štvorciferné  číslo 
a je nižšie ako 5000 centov
Svoje tipy zasielajte poštou 
alebo prineste osobne do

redakcie: POKROK, SNP 29,
990 01 V. Krtíš vždy do veľkej 

uzávierky, čiže do stredy.  

KOĽKO CENTOV SA NACHÁDZA V MEŠCI?
(POMÔCKA: Štvorciferné číslo bez desatinnej čiarky, 

čiže v mešci je suma medzi 1000 − 5000 centov)

VAŠA ODPOVEĎ: .................................


